
Página 8 - São Paulo, 25 de março de 2021 - Imóveis

ORAÇÃO AO PODEROSO 
SANTO EXPEDITO

Meu Santo Expedito! Meu Santo das Causas justas e 
urgentes, intercede por mim junto ao Nosso Sr Jesus 
Cristo, socorre-me nesta hora de aflição e desespero, 
meu Santo Expedito, Vós que sois um Santo Guerreiro, 
Vós que sois o Santo dos Aflitos, Vós que sois o Santo 
dos desesperados, Vós que sois o Santo das causas 
urgentes, proteja-me. Ajuda-me. Dai-me força, coragem 
e serenidade. Atenda ao meu pedido. “Fazer o Pedido” 
Meu Santo Expedito! Ajuda-me, Dai-me força, coragem 
e serenidade. Atenda ao meu pedido. “Fazer o pedido”. 
Meu Santo Expedito! Ajuda-me a superar estas horas 
difíceis, proteja-me de todos que possam me prejudi-
car, proteja minha família, atenda ao meu pedido com 
urgência. Devolva-me a paz, a tranquilidade. Meu Santo 
Expedito! Serei grato pelo resto de minha vida e levarei 
vosso nome a todos a que têm fé. Muito obrigado. Rezar 
um Pai-Nosso, uma Ave-Maria e fazer o Sinal da Cruz. 
Publicar imediatamente após o pedido. M.I.

ORAÇÃO PARA 
GANHAR DINHEIRO
Em nome da água que tudo permeia, da 
terra que tudo forma, do ar que tudo cla-
reia, do fogo que transforma, que eu alcan-
ce sem demora o que mais desejo agora... 
Sei que vou ganhar muito mais, muito di-
nheiro, que nem eu mesmo saberei contar. 
Amém. Publique imediatamente, que sua 
graça será alcançada. D.M.

PRECE PODEROSA
PARA PROSPERIDADE

Ó Criador do Mundo tudo que disseste peças 
e receberás embora estejas nas alturas em 
Vossa Divina Glória inclinai seus ouvidos à 
essa humilde criatura para satisfazer-lhe o de-
sejo. Ouve minha prece Ó Pai amado e fazei 
que por Vossa Vontade eu obtenha a graça 
que tanto almejo. (Pedido). Deus supre ago-
ra todas as minhas necessidades. Segundo 
suas riquezas e em glória serei sempre grato 
p/ suas riquezas sempre ativas presentes imu-
táveis e abundantes em minha vida. Que isso 
seja feito pelo poder em nome do Vosso Filho 
Jesus. Citai essa prece p/ manhã 7 vezes jun-
to com Salmo 23 e Pai-Nosso. D.R.M.
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A Província e a Metrópole
Que ouça quem tem ouvidos. 

Que veja quem tem olhos para 
ver. É isso aí mesmo minha gen-
te, a criatura humana está fican-
do desequilibrada, com manias 
de grandeza, blasfemando da 
pobreza. Eles matam, trucidam 
aqueles que bem lhes parece.

Os mandamentos da Lei de 
Deus para muitos passam des-
percebidos, tamanho envol-
vimento espiritual em que se 
encontram.

Desde o ontem, vivencian-
do o hoje, que Deus se apiade 
das espécies que aí estão dando 
por paus e pedras, a fim de atin-
gir o próximo porque não sabem 
quem é quem.

Tudo isso e muito mais está 
escrito no Apocalipse; os tem-
pos chegados aí estão dando-
vos um retrospecto doloroso da 
via-crucis que muitos têm de fa-
zer. Sabei pois: que ao abando-
nar a sua concha você desperta-
rá para a vida eterna.

Só o homem lúcido espiritua-
lizado saberá entender o senti-
do de uma meditação à altura. 
De nada adianta acender uma 
vela a Deus e outra ao diabo.

Só com o correr dos anos a 
purificação se dará para todos, 
cada um em particular. Repeti 
pois: cada dia que fico mais ve-
lho, fico mais jovem para o 
Senhor. A experiência chega um 
dia, quando atingirdes a meta 
da ressurreição.

A modernização, os restos 
de uma civilização, tudo está in-
cluído nessa mudança geral da 
espécie humana.

O clamor, a revolta, o mal- 
estar, a possessão, o próprio su-
gador de energias se tornam os 
obsessores da atualidade.

Já existiam no tempo de 
Jesus e, até o antecedendo, o 
mun do tinha seus erros, defeitos 
de formação hominal. Daí houve 
uma espiritualização com gran-
des mestres, sábios, profetas 

iluminados, até que chegou o 
Redentor. Sois todos vós már-
tires a caminho do calvário ter-
restre, com vistas no plano an-
gelical, que é esse espaço entre 
o céu e a Terra. Prossegui solda-
dos de Cristo, que vosso mister 
vos mantenha ocupados ante a 
regeneração de uma raça.

As resoluções são do Es pírito 
Santo, vosso guardião de sempre.

Falai todas as línguas reli-
giosas, uni-vos no poder ecumê-
nico que vos vai educar para um 
futuro promissor. O final está 
chegando, que estejais prepara-
dos para recebê-lo aqui ou aco-
lá, como fiéis servidores do Pai.

Renascendo da água es-
tais saindo do ventre materno. 
Abastecei-vos de boas maneiras 
para alcançar a meta desejada e 
a civilização geral da Província 
que viveis, da qual dais o nome 
de Metrópole.

IRMÃ LÚCIA

Mulheres cravam recorde histórico 
entre os aprovados nas Fatecs

Um relatório que analisa o 
perfil socioeconômico dos cer-
ca de 18 mil candidatos apro-
vados no Vestibular do primei-
ro semestre de 2021, apontou 
mudanças positivas em rela-
ção aos dados do mesmo perí-
odo de 2020. O empoderamen-
to feminino foi destaque nessa 
edição do processo seletivo das 
Faculdades de Tecnologia do 
Estado (Fatecs), que atingiu 
um recorde em presença de 
mulheres.

O número de candida-
tas cresceu, acima de dez pon-
tos percentuais, passando para 
47,83%, contra 33,12%, no pri-
meiro semestre do ano passado. 
Ao atingir praticamente a meta-
de do contingente de concorren-
tes, elas cravaram o maior índice 
histórico de mulheres aprova-
das nas Fatecs. O levantamento 
foi realizado pela Fundação de 
Apoio à Tecnologia (FAT), ins-
tituição responsável pelos pro-
cessos seletivos das unidades do 
Centro Paula Souza (CPS).

Rafael Ferreira Alves, coor-
denador da Unidade do Ensino 
Superior (Cesu), afirma que “é 
marcante a inserção de mulhe-
res de forma gradativa na pro-
cura pelos cursos superiores de 
tecnologia nos diferentes eixos 
tecnológicos, talvez em razão 
da alta demanda pela educação 
profissional e tecnológica para 
atualização da formação acadê-
mica, em cursos superiores de 
graduação e a rápida inserção 
no mercado de trabalho”.

Outro aumento que chama 
a atenção é o de aprovados com 
mais idade, embora o maior pú-
blico continue sendo o de jovens 
de 18 a 28 anos, que representa 
48,81 % neste semestre. Passou 
de 17% para 25% o percen tual 
de estudantes com idade en-
tre 29 e 40 anos, comparado 
ao mesmo período do ano ante-
rior. Acredita-se que o processo 

seletivo por meio de análise do 
histórico escolar, sem a realiza-
ção de prova presencial, atraiu 
mais candidatos maduros.

Consolidando as ações afir-
mativas do CPS cresceu tam-
bém a quantidade de estudantes 
autodeclarados afrodescenden-
tes (de 29,54% para 32,72%) e 
os que fizeram o Ensino Médio 
integralmente em escola públi-
ca (de 79,12% para 89,13%). A 
política de inclusão do CPS esta-
belece uma pontuação acrescida 
à nota final do candidato, de 3% 
para afrodescendentes e de 10% 
para alunos de escolas públicas. 
Esses percentuais podem ser de 
13% para quem atender os dois 
critérios. “Entende-se que o au-
mento se deu de forma linear, 
em função da maior abrangên-
cia de um Vestibular remoto e 
com análise do histórico esco-
lar”, avalia Alves.

Vários indicadores do rela-
tório socioeconômico aponta-
ram que a nova leva de calouros 
vem de um cenário de recrudes-
cimento econômico, com conse-
quente intensificação da desi-
gualdade. Entre os aprovados, 

89,6% têm renda familiar de até 
5 salários mínimos - dos quais 
quase 70% têm renda fami-
liar de até 3 salários mínimos. 
O Ensino Superior Tecnológico 
pode contribuir para reverter 
essa trajetória dos jovens, des-
taca Alves, por meio do acesso à 
Educação Superior pública e de 
qualidade, mais especificamen-
te na educação profissional e 
tecnológica, beneficiando-se da 
taxa de empregabilidade gerada 
por esses cursos.

Em tempos de aulas remo-
tas, o relatório traz um dado 
altamente relevante: 99% dos 
aprovados têm conexão à inter-
net em casa. Essa será uma fer-
ramenta fundamental não ape-
nas para a continuidade dos 
estudos, mas para o novo nor-
mal no mundo do trabalho pós
-pandemia. Por isso, o novo ano 
letivo que se inicia vai manter 
a ênfase nas atividades pedagó-
gicas on-line. Não apenas para 
cumprir os protocolos de segu-
rança sanitária, mas também 
para reforçar as práticas didáti-
cas digitais que vêm tendo bons 
resultados nas Fatecs.
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Número de candidatas cresceu acima de dez pontos percentuais, comparado 
ao 1º semestre de 2020; outro índice que se destaca é o dos estudantes que 

fizeram integralmente o Ensino Médio em escola pública

Dicas para um home office mais produtivo
De acordo com um levanta-

mento feito pela Robert Half, um 
em cada cinco brasileiros decla-
ram que as distrações causadas 
pela família é o maior desafio do 
trabalho remoto na pandemia. 
Apesar de já ter se passado um 
ano da implementação do home 
office, manter o foco e a discipli-
na na realização das atividades 
pode ser um desafio diário para 
muitos profissionais. Com o ob-
jetivo de contribuir e ajudar as 
pessoas a terem um cotidiano 
on-line mais confortável e pro-
veitoso, Andreia Girardini, di-
retora de Pessoas e Cultura do 
GetNinjas, aplicativo de contra-
tação de serviços, selecionou al-
gumas dicas importantes para 
esse momento. Confira a seguir:

Manter a rotina de 
trabalho e estudos

Por conta do cotidiano, to-
dos acabam tendo uma rotina, 
até mesmo aqueles que se con-
sideram menos organizados. No 
home office, Andreia conside-
ra importante criar ou manter 
uma rotina ideal. Sendo assim, 
o recomendável é que o profis-
sional acorde, tome banho, tome 
o café da manhã e até mesmo se 
vista como se fosse trabalhar 
(não precisa ser nada elaborado, 
basta trocar de roupa). Assim, 
fica mais fácil para o cérebro en-
tender que, apesar de estar em 
casa, é hora de trabalhar.

Respeitar os horários

O profissional também pre-
cisa determinar seus horários. 
Se o costume é entrar às 9 ho-
ras no escritório, ele pode ligar 
o notebook neste horário, por 
exemplo. A regra se aplica tam-
bém ao horário de almoço e de 
finalização do expediente. “Você 
vai poupar tempo no trânsito, 
mas isso não significa que te-
nha que trabalhar mais. A so-
brecarga de trabalho faz com 

que o colaborador perca qua-
lidade de vida, o que causa de-
satenção e exaustão”, comenta 
Andreia. Outra recomendação 
é estabelecer pausas durante o 
dia. Ao finalizar uma tarefa, é 
possível reservar 15 minutos de 
descanso.

Espaço apropriado

Para manter-se focado, o pro-
fissional precisa encontrar um 
local na casa onde possa traba-
lhar de forma mais confortá-
vel. O espaço ideal é aquele com 
boa luz, temperatura agradá-
vel e pouco barulho. Além disso, 
o conforto não deve ser deixado 
de lado; uma cadeira adequada 
e uma mesa, são objetos em tese 
simples, mas que trazem bons re-
sultados. Outro ponto importan-
te é que o colaborador informe 
aos familiares o que o “cômodo” 
ou “lugar de trabalho” significa. 
Assim é possível minimizar e evi-
tar interrupções e distrações.

Comunicação com o time

Apesar do modelo de tra-
balho home office separar 
geo graficamente os times, o 

colaborador não deve se isolar 
do restante da sua equipe. Para 
isso, é importante usar de to-
das as ferramentas possíveis 
para que a comunicação não 
se perca. Segundo Andréia, um 
diá logo eficaz via mensagens, 
e-mails, ligações ou até mes-
mo videoconferências resulta 
na solução e refreia dúvidas e 
mal-entendidos.

Hora de desconectar

Saber o momento de se des-
conectar também faz parte do 
expediente. “Estar em casa não 
significa estar disponível para o 
trabalho 24 horas, 7 dias por se-
mana. O profissional não preci-
sa necessariamente responder 
e-mail às 23 horas pelo smart-
phone deitado na cama”, acon-
selha Andreia. Uma maneira 
com a qual o colaborador pode 
se desligar e desconectar-se de 
ferramentas como o Slack e de-
sativar as notificações do Gmail. 
Para vencer a vontade de confe-
rir a caixa de e-mails, o colabo-
rador pode ocupar a cabeça com 
outras atividades tais como: co-
zinhar o jantar, ler ou assistir 
um filme ou uma série.

Foto: Yasmina H on Unsplash

Com a manutenção do trabalho e estudo remoto, diretora de Pessoas e 
Cultura do GetNinjas explica como manter o foco nas atividades

Transporte por app e táxi 
são os mais seguros para 

mulheres, aponta pesquisa 

Corridas por aplicativo e táxi 
são os mais seguros para as mu-
lheres, de acordo com pesquisa 
realizada pela 99 para o mês da 
mulher. Feito com usuárias de 
aplicativos de transporte, o es-
tudo também revela que luga-
res públicos (47%) e transportes 
(40%) são os mais temidos por 
elas. Além disso, a amostra indica 
que 64% das entrevistadas afir-
mam ter sofrido assédio no coti-
diano, em uma média de três ve-
zes na vida para cada uma delas.

A empresa fez a consul-
ta com o objetivo de entender 
o que mais preocupa as mulhe-
res em seu dia a dia, e como a 
99 pode trazer mais segurança 
às motoristas e passageiras du-
rante a locomoção diária.

A pesquisa descobriu que, 
os meios de transporte, ônibus 
e metrô aparecem como campe-
ões de casos, 76% e 25%, respec-
tivamente. Nesse contexto, as 
situações que mais geram receio 
de assédio são: locomoção à noi-
te (75%), passar por regiões vio-
lentas (66%), ambientes lota-
dos (61%), locais desconhecidos 
(60%) e esperar ônibus no pon-
to (51%).

Na contramão do medo, o le-
vantamento revela que carros 
por aplicativo e táxis foram consi-
derados mais seguros, com 16% e 
6% dos registros. A categoria por 
apps oferece mais controle sobre 
o tempo de espera, possibilida-
de de alterar o trajeto e suporte 
emergencial 24 horas, o que ame-
niza as principais preocupações 
apontadas pelas passageiras.

Os comportamentos que 
mais importunam mulheres em 
aplicativos são olhares insisten-
tes (39%), perguntas sobre vida 
pessoal (34%) e relacionamen-
tos (26%), assobios (15%), além 
de comentários sobre a aparên-
cia delas (14%). Das mulheres 
que foram alvo de assédio em 
corridas, 82% relatou a situação 
à empresa, mas somente 17% 

procurou a polícia e 5,9% não 
teve coragem de denunciar.

“A pesquisa foi feita para a 
99 entender receios e problemas 
femininos, e com isso aprimorar 
tecnologias de segurança e cam-
panhas de conscientização como 
a do Guia da Comunidade”, diz 
Pâmela Vaiano, Diretora de 
Comunicação da 99.

•Ônibus e metrô são os meios 
de locomoção onde há maior 
risco de assédio;
•Maioria delas já sofreu as-
sédio pelo menos uma vez na 
vida;
•Guia da empresa foca nos 
comportamentos mais fre-
quentes: olhares insistentes e 
perguntas sobre a vida pessoal.

Foto: Divulgação

Inscrições abertas para programa de 
apoio a empreendedores da periferia

Com o objetivo de apoiar a 
potência de uma nova geração 
de empreendedores das perife-
rias do Sudeste e Sul do Brasil, 
a Articuladora de Negócios de 
Impacto da Periferia (ANIP) 
está com as inscrições abertas 
para a segunda edição do Lab 
NIP, um programa de acelera-
ção de curta duração gratui-
to. Resultado da coalizão de A 
Banca, Artemisia e FGVcenn, 
a proposta é selecionar até 30 
negócios para sete semanas de 

aceleração; os aprovados re-
ceberão uma bolsa-auxílio no 
valor de mil duzentos e cin-
quenta reais. Ao final do pro-
cesso, as seis empresas com 
melhor desempenho vão re-
ceber um capital-semente de 
R$ 15 mil e uma aceleração de 
seis meses a ser conduzida pelo 
Emperifa – pioneiro e especia-
lista em gestão da criativida-
de, que possui foco em negócios 
periféricos da indústria criati-
va. O Lab conta com o apoio da 

Fundação Arymax, Fundação 
Tide Setúbal, Fundação Casas 
Bahia, do Instituto Humanize e 
AZ Quest.

As inscrições podem ser fei-
tas até 31 de março de 2021 pelo 
site impactosocial.artemisia. 
org.br/lab-nip, e os seleciona-
dos serão comunicados até 15 
de abril. O programa será con-
duzido de maio a junho de 2021 
e o apoio individual concedido 
aos destaques acontece de julho 
a dezembro.

ORAÇÃO DA GRAÇA IMEDIATA
Ó Nossa Senhora Aparecida, Mãe Querida; Ó Santa 
Rita de Cássia, dos Casos Impossíveis; Ó São Judas 
Tadeu, dos Casos Desesperados; Ó Santa Edwiges, 
Socorro dos Endividados; Ó Santo Expedito, dos 
Aflitos e da Última Hora; Vós que conheceis meu 
coração angustiado, intercedei junto ao Pai nesta 
minha grande necessidade: (Pedir a Graça). Eu Vos 
glorifico e Vos louvo; Sempre curvar-me-ei diante de 
vós; Confio em Deus, com todas as minhas forças, 
e peço que Ele ilumine o meu caminho e a minha 
vida! Amém. Rezar o Pai Nosso, a Ave Maria e o 
Glória ao Pai. Atenção: Reze por 3 dias seguidos e 
propague essa oração. Observe o que acontece a 
partir do 4º dia. Por mais difícil que sejam, sempre 
as graças são alcançadas. M.D.


